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ESTADO DE SAO PAULO

OFICIO N° 1.357/2024 - PMC/SMG
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Referente: Requerimento n° 245/2024
14a Sessao

Senhor Presidente

Com os nossos cordials cumprimentos, pelo presente, em 

atenpao ao Requerimento n° 245/2024, de autoria do Nobre Vereador Adilson 

Aparecido, informamos que, como e do conhecimento publico, tanto a UPA quanto o 

Hospital Enfermeiro Antonio Policarpo de Oliveira (Hospital Regional) estao sob 

gestao de Organizapoes Sociais, sob vigencia de Contratos de Gestao (nos termos 

da Lei n° 1.186/2005), assim, na medida da possibilidade legal e viabilidade tecnica 

buscaremos medidas para que ambos os contratos promovam a inserpao, a seu 

tempo, por meio de Termos Aditivos.

Sendo o que tinhamos a informar, aproveitamos o ensejo para 

externar nossos protestos de estima e considerapao.

Atenciosamente,

DANILO B IAQHADO

Prefeitq Munici

Excelentissimo Senhor

CLEBER CANDIDO SILVA

Presidente da Camara do Municipio de

CAJAMAR - SR
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Estado de SSo Paulo

REQUERIMENTO N° 245 / 2024

Senhor Presidente,

Senhores Vereadores,

Requeiro dentro das normas regimentais desta Casa de Leis e apos 
deliberaqao do plenario para que o Exmo. Prefeito Danilo Barbosa Machado, 
junto a secretaria competente informe:

1- Existe a possibilidade de a prefeitura abrir vaga de estegio de 
enfermagem e tecnico em radiologia na UPA. e no Hospital 
Enfermeiro Antdnio Policarpo (Hospital Regional)?

JUSTIFICATIVA
r

Justifico o presente requerimento tendo em vista que os motives abaixo: 
Capacitagao e Experiencia Pratica: O estegio proporciona aos estudantes a 
oportunidade de aplicar na pratica os conhecimentos adquiridos durante sua 
formagao academica, o que e essencial para desenvolver habilidades tecnicas 
e profissionais.

Fortalecimento dos Servigos de Saude: A inclusao de estagiarios nas 
equipes de saude pode contribuir para melhorar o atendimento a populagao, 
oferecendo suporte adicional aos profissionais efetivos e agilizando o 
atendimento nas unidades.

Desenvolvimento Profissionai Local: Oferecer vagas de estagio na 
prbpria cidade de Cajamar incentiva o desenvolvimento de talentos locais, 
permitindo que estudantes possam se formar e adquirir experiencia sem 
precisar buscar oportunidades em outras regioes.
Colaborag§o entre Educagao e Saude: A medida fomenta uma importante 
integragSo entre as instituigdes de ensino e as unidades de saude locais, 
criando urn ciclo virtuoso que beneficia tanto os estudantes quanto a 
comunidade.

:

Aprimoramento da Mao de Obra Especializada: O estagio e um primeiro 
passo para que muitos profissionais se destaquem e se preparem para o 
mercado de trabalho, aumentando a qualificagao da mao de obra local e 
gerando beneficios de longo prazo para o sistema de saude.

Plenario Ver. Waldomiro dos Santos, 19 de setembro de 2.024.
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