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Senhor Presidente,

Tern a presente por finalidade encaminhar a Vossa Excelencia, para a 
apreciapao dessa Egregia Camara, o incluso Projeto de Lei Complementar, que. “Altera 
dispositivos da Lei Complementar n° 214/2022 que /rata da Estrutura Administrativa do 
Munidpio de Cajamar, e da outras providencias

A propositura que submetemos a essa Edilidade objetiva promover 
adequa9oes na estrutura organizational da Prefeitura, atendendo solicita9ao da Equipe de 
Transipao de Governo do Prefeito Eleito, onde foi proposto e aceito pelo Executive Municipal 
a reorganiza9ao das Secretarias Municipals de Mobilidade e Desenvolvimento Urbano, a de 
Seguranpa e Defesa Social e a de Desenvolvimento Economico e Empreendedorismo.

Com a reorganiza9ao a Secretaria Municipal de Desenvolvimento 
Economico e Empreendedorismo passa a denominar-se Secretaria Municipal de Emprego e 
Relapoes de Trabalho, essa medida busca dar enfase nas a9oes especfficas a rela9ao de 
trabalho e emprego de nossos cidadaos, com a atribu^ao de executar no ambito do Municipio, 
a Polftica Nacional de Trabalho e Emprego, por meio de Politicas Publicas que possibilitem ao 
trabalhador a qualifica9ao e requalifica9ao profissional para a inser9ao no mercado de 
trabalho, com a consequente gera9ao de renda, bem como executar a9oes conjuntas com outras 
esferas de governo, visando a implementa9ao das politicas de emprego, de renda e a amplia9ao 
do mercado de trabalho no Municipio.

A Secretaria Municipal de Emprego e Redoes de Trabalho tera por 
prioridade identificar grupos vulneraveis, propondo programas, implementando projetos e 
fomentando as a9oes produtivas, promovendo a inclusao social e profissional, especialmente, 
cabendo-lhe articular programas de capacita9ao associados a auxilios e mecanismos de 
transferencia de renda, ampliando as oportunidades de reinser9ao profissional.

Nesse sentido, o cidadao Cajamarense tera um orgao especifico e 
prioritario de atendimento ao trabalhador ativo e aquele que busca uma oportunidade no 
mercado de trabalho.
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Ja a Secretaria Municipal de Mobilidade e Descnvolvimento Urbano 
passa a ser identificada como Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e 
Econo mi co em razao da incorporate das poh'ticas pubiicas relativa ao desenvolvimento 
economico, que dentre outros, por meio do Departamento de Desenvolvimento Economico, 
tera por competencia formular, implementar, monitorar e avaliar a politica de 
desenvolvimento empresarial do Municipio, bem como promover poh'ticas pubiicas a fim de 
atrair, criar e manter empreendimentos que gerem empregos, renda e recursos, alem de 
investimentos que promovam a melhoria da qualidade de vida e da autoestima do cidadao.

Por outro lado, a Secretaria Municipal de Seguran^a e Defesa Social 
passa a englobar em sua estrutura o Departamento de Mobilidade Urbana e Transit© sendo 
identificada como Secretaria Municipal de Seguranga, Mobilidade e Defesa Social, com a 
atribuito, dentre outras, de formular, implementar, monitorar e avaliar as poh'ticas pubiicas 
de mobilidade urbana e gestao do transito, flexibilizando o atendimento direto ao cidadao 
Cajamarense.

Destaque-se que a inclusao do Departamento de Mobilidade Urbana e 
Transito possibilitara urn melhor desenvolvimento das a9oes conjuntas nas areas de seguran9a 
e de transito.

Ressaltamos que as adequa9oes propostas nao acarretam aumento 
de despesa, apenas reorganiza9ao estrutural, lembrando que pela Lei Complementar n° 214 
de 2022 foram criadas 17 Secretarias Municipals as quais permanecem na mesma quantidade.

Outrossim, e proposto a adequa9ao na exigencia de escolaridade da 
Fun9ao de Confian9a (especi'fica para servidor publico efetivo) de Agente de Oi^amento.

Por oportuno, salientamos que, em que pese a interpos^ao pelo 
Ministerio Publico do Estado de Sao Paulo da ADI n° 2137310-14.2023.8.26.0000 nao ha 
impedimento a altera9ao de artigos na Lei Complementar n° 214 de 2022. Isso porque a 
Declara9ao de Inconstitucionalidade pode ser feita de forma parcial (de artigo, de paragrafos, 
incisos ou de alineas) ou seja, ainda que artigos da Lei sejam declarados inconstitucionais ela 
permanecera em vigencia naquilo que nao for objeto de discussao.

Por fun, em cumprimento as determina9oes legais contidas na Lei 
Complementar Federal n° 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), e no art. 77 da Lei 
Organica do Municipio de Cajamar, ratificamos que nao ha aumento de despesas em 
decorrencia das adequa9oes propostas, sendo utilizados os recursos ja previstos em or9amento, 
razao pela qual e desnecessario a apresenta9ao do “Estudo de Adequa9ao Or9amentaria e 
Financeira”.
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Diante do exposto, face a importancia da materia, solicitamos a Vossa 
Excelencia e aos Nobres Vereadores que deliberem, sobre o projeto em tela, em regime de 
urgencia, nos exatos termos do art. 74 da Lei Organica do Municipio de Cajamar.

Na certeza de podermos contar com a costumeira aten9ao desse Douto 
Colegiado, subscrevemo-nos, reiterando, no ensejo, a Vossa Excelencia e Nobres Parcs, 
nossos protestos de elevada estima e distinta considerate.

Atenciosamente.

ADODANILO

Excelentfssimo Senhor
CLEBER CANDIDO SILVA
DD. Presidente da Camara do Municipio de
CAJAMAR -SP.



^/Jtunicipio $e @ajamareilura
ESTADO DE SAO PAULO

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 22 DE NOVEMBRO DE 2024

“Altera dispositivos da Lei Complementar n° 
214/2022 que trata da Estrutura Administrativa 
do Municipio de Cajamar, e da outras 
providencias ”

Art. 1° Ficam alterados os incisos I, VII e IX do §2° do art. 5°, o caput do art. 9°, o 
caput do art. 15 e o caput do art. 17 da Lei Complementar n° 214, de 9 de maio de 2022, que 
passam a vigorar da seguinte forma:

“Art. 5°

§2°

I - Secretaria Municipal de Emprego e Relagoes de Trabalho;

VII- Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Economico;

IX - Secretaria Municipal de Seguranga, Mobilidade e Defesa Social; ”

“Art 9° Compete a Secretaria Municipal de Emprego e Relagoes de Trabalho: "

“Art. 15. Compete a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e
Economico: ”

“Art. 17. Compete a Secretaria Municipal de Seguranga, Mobilidade e Defesa
Social: ”

Art. 2° Ficam acrescidos os incisos V, VI, VII e VIII ao art. 9°, os incisos VII, VIII 
e IX ao art. 15 e o inciso VI ao art. 17 da Lei Complementar n° 214, de 9 de maio de 2022, 
com as seguintes redapoes:

“Art. 9°.
(....)

V - executar no dmbito do Municipio, a politico nacional de trabalho e 
emprego, por meio de politicos publicas que possibilitem ao trabalhador a qualificagdo e 
requalificagdo profissional para a insergdo no mercado de trabalho, com a consequente 
geragdo de renda;
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VI - executar agdes conjuntas com outras esferas de governo, visando d 
implementagdo das polhicas de emprego, de renda e a ampliagdo do mercado de trabalho 
no municipio;

VII - identificar grupos vulnerdveis, propondo pro gramas, implementando 
projetos e fomentando as agoes produtivas, promovendo a inclusdo social e profissional;

VIII- articular pro gramas de capacitagdo associados a auxllios e mecanismos 
de transferencia de renda, ampliando as oportunidades de reinsergdo profissional. ”

“Art. 15.
c..;
VII - promover politicos e agoes de desenvolvimento economico das empresas, 

contribuindo para o aumento da arrecadagdo do Municipio e melhoria dos indicadores 
sociais; ”

VIII - propor, desenvolver, executar e acompanhar pollticas de incentive ao 
empreendedorismo e a inovagdo, com o proposito de ampliar a atratividade do municipio 
para o setor produtivo e de servigos, gerando emprego, renda e recursos aos munlcipes;

IX — fomentar e gerir parcerias com entes federativos, sociedade civil, sistema 
S, agendas de fomento e de concessdo de credito, em prol do desenvolvimento economico 
do Municipio de Cajamar. ”

“Art. 17.

c..;
VI - atuar na regulagdo e fiscalizagdo de trdnsito e transporte no dmbito do 

Municipio de Cajamar; ”

Art. 3° Fica alterado no Anexo IV - Descr^ao Quadro de Gestao da Lei 
Complementar n° 214/2022, o requisite mmimo da Fun^ao de Confian^a de Agente de 
Or^amento, passando a vigorar da seguinte forma: “Servidor Efetivo com formagdo de 
NIvel S uperior

Art. 4° Esta Lei Complementar entrara em vigor no dia 1° de Janeiro de 2025.

'V do art. 9° e o inciso III do art. 15 daArt. 5° Ficam revogados os incisos 
Lei Complementar n° 214, de 9 de maio de

Cajamar, 22 de novembro de 2Q24.

DANILO ADO
Munici
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Cajamar, 11 de dezembro de 2024.

Senhor Prefeito,

Para sangao e promulgagao, passamos as maos de Vossa Excelencia, 
os Autografos de n° 2.266/2024 a 2.278/2024, oriundos dos Projetos de Lei 
Complementares N°s 10/2024, 11/2024 e 12/2024 e Projetos de Lei 054/2024, 
064/2024, 065/2024, 066/2024, 067/2024, 069/2024, 071/2024, 072/2024, 068/2024 e 
070/2024 os quais foram devidamente aprovadps pelo Plenario na 19a Sessao 
Ordinaria, realizada em 11 de dezembro de 2024. Informamos ainda que Veto Total ao 
Projeto de Lei N° 050/2024 referente ao Autografo N° 2260/2024 foi mantido por 
unanimidade. !

Aproveitamos a oportunidade para renovar nossos protestos de elevada 
estima e distinta considerapao.

!

DIDO SILVA
ente

Excelentissimo Senhor
DANILO BARBOSA MACHADO
Prefeito Municipal
Praga Jose Rodrigues do Nascimento n° 30 
Cajamar- Centro SP i Secret;,ria Municipal! 

wrn'emo
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Cajamar/SP, 5 de dezembro 2024.

Senhor Presidente,

Pela presente solicitamos os bons prestimos dessa Egregia Camara, atraves 
de Vossa Excelencia, no sentido de que seja procedida modifica9ao no Projeto de Lei 
Complementar n° 10/2024 encaminhado por intermedio da MENSAGEM N° 037, de 22 de 
novembro de 2024 e protocolizada nessa Casa de Leis, no dia 22/11/2024, sob n° 2731, que 
dispoe sobre. “Altera dispositivos da Lei Complementar n° 214/2022 que trata da 
Estrut ura Administrativa do Municipio de Cajamar, e da outras providencias

A modifica9ao que ora se faz necessaria busca, apenas, a corre9ao de 
disposi9ao estabelecida no inciso VII do art. 15 da Lei Complementar n° 214, de 9 de maio de 
2022, que por equivoco no Projeto de Lei Complementar n° 10/2024 em seu art. 2°, assim 
dispos:

“VII — promover politicos e agoes de desenvolvimento economico dos 
municipes, contribuindo para sua capacitagdo e empregabilidade; "

A reda9ao em comento trata-se de disposi9ao relacionada a Rela9ao de 
Trabalho a qual ja e estabelecida na competencia da Secretaria Municipal disposta no art. 1° de 
referida propositura, sendo correta a reda9ao a seguir disposta, vez que a trata-se de atribu^ao 
de competencia ao Desenvolvimento Economico:

UVH - promover politicos e agoes de desenvolvimento economico
das empresas, contribuindo para o aumento da arrecadagdo do 
Municipio e mel/toria dos in die ado res sociais; ”

Como pode ser verificado, trata-se de modifica9ao simples e necessaria 
que ora apresentamos para a elevada aprecia9ao dessa Colenda Camara.

Na certeza de podermos contar com a costumeira aten9ao desse Douto
Vossa Excelencia e Nobres Pares, osColegiado, subscrevemo-nos, reiterando, no^ensej-' 

protestos de elevada estima e distinta conldderacjk^

Atenciosamentq.

DANILO\]BARBOSAsMACHADO 
Pre(eito Municipal

Excelentissimo Senhor
CLEBER CANDIDO SILVA
DD. Presidente da Camara do Municipio de
CAJAMAR -SP.
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